      Совет депутатов                                                            
Марьевского сельсовета
Сакмарского района

Оренбургской области

      РЕШЕНИЕ №86
   от 16 февраля 2018 г.  

         с. Марьевка

О  внесение изменений в решение Совета

Депутатов №184 от 16.07.2010 года «О системе

оплаты труда муниципальных служащих

в муниципальном образовании 

Марьевский сельсовет»

      В соответствии с Законом Оренбургской области от 10.10.2007 г. № 1611/339-IY-ОЗ «О муниципальной службе в Оренбургской области» и от 01.07.2015 №3283/885-V-ОЗ «О внесении изменений в Закон Оренбургской области «О муниципальной службе в Оренбургской области»,Совет депутатов   решил:

    1. Внести изменения в приложение №3 « Положение о порядке и условиях выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий и о порядке выплаты материальной помощи за счет  фонда оплаты труда муниципальных служащих» решения Совета депутатов муниципального образования Марьевский сельсовет от 16.07.2010 №184 «О системе оплаты труда муниципальных служащих в   администрации муниципального образования Марьевский сельсовет  Сакмарского района Оренбургской области» согласно приложению.

   2. Контроль за исполнением решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, агропромышленному комплексу и экономике.

   3. Настоящее решение вступает в силу со дня его обнародования и распространяет свое действие на правоотношения, возникшие с 01.01.2018.

Председатель Совета депутатов                                                       С.А. Руднев

Разослано: в дело, администрацию района, прокуратуру

                                                        Приложение № 1
                                                                            к решению Совета депутатов

                                                                от 16.02.2018г. №    86                                                                               

ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке и условиях выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий и о порядке выплаты материальной помощи за счёт средств фонда оплаты труда муниципальных служащих

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение определяет порядок и условия выплаты премий за выполнение особо важных и сложных заданий, порядок выплаты материальной помощи за счёт средств фонда оплаты труда муниципальным служащим в муниципальном образовании Марьевский сельсовет.

2. Порядок и условия выплаты премии 

за выполнение особо важных и сложных заданий

2.1 Муниципальным служащим могут быть выплачены премии за выполнение особо важных и сложных заданий не более одного оклада в год.

2.2 Основанием для выплаты премии за выполнение особо важных и сложных заданий муниципальным служащим муниципального образования Марьевский сельсовет является распоряжение главы администрации муниципального образования Марьевский сельсовет.

3.Порядок выплаты материальной помощи за счёт средств фонда оплаты труда муниципальных служащих

3.1 Материальная помощь устанавливается в размере одного должностного оклада в год и может выплачиваться муниципальному служащему в связи:

     - со смертью близких родственников (супруги, дети, родители);

     - с рождением ребёнка;

     - с бракосочетанием;

- с юбилейными датами: 25 лет, 30 лет, 35 лет, 40 лет, 45 лет, 50 лет, 55    лет, 60 лет, 65 лет.
3.2 Основанием для выплаты материальной помощи является распоряжение главы администрации.

3.3 Для получения материальной помощи муниципальный служащий предоставляет главе администрации собственноручно написанное заявление с просьбой об оказании материальной помощи и указанием основания для её получения. В случае оказания материальной помощи в связи со смертью близких родственников, рождением ребенка или бракосочетанием муниципальный служащий вместе с заявлением также должен предоставить главе администрации сельсовета копию соответствующего документа, подтверждающего  его право на получение материальной помощи по соответствующему основанию (свидетельства о смерти, свидетельства о рождении, свидетельства о заключении брака).

